
兰陵县第七小学

综治平安建设制度

一、学校治安保卫制度 

1.学校成立综合治理办公室，全面指导学校的治安保卫工作。由保卫科负责维持本单位的治安保卫工作。 

2.综治办应经常对师生员工进行治制教育和“四防”教育。 

3.治保组织应定期或不定期地进行治保检查，发现不安全因素，应及时提出改进意见，限期整改。 

4.发现盗窃、刑事等事件时，要立即报警，并保护现场。 

5.经常检查报警器和灭火器，使其始终处于良好状态。发现火灾时，要立即报警，并积极采取有效措施进行灭火。 

6.治保组织负责调解教职员工及家属中的民事纠纷。 

7.外单位人员入校，校内物资出校均按《门卫值班工作制度》的规定办理。

8.外来人员在学校公寓住宿，事先须向保卫人员报告，经批准后方可留宿。

9.加强党政领导办公室、档案室、财务科、仓库、食堂、锅炉房、电教室、实验室以及汽车库等要害部位和重点部位的保卫工作。 

10.节假日由学校总务处安排专人值班，由学校领导带班，督促值班人员落实到位。 

二、综治办工作制度 

1.及时贯彻上级有关社会治安综合治理工作精神，全面协调学校的综治工作。 

2.实行社会治安管理责任制，与学校各处室层层签订责任状，按照工作例会制度定期检查责任制执行情况。 

3.掌握学校综合治理工作开展情况，督促各处室抓好目标管理责任制的落实。 

4.深入调查研究，发现问题、提出对策、总结经验，当好参谋。 

5.认真办理日常事务，努力完成上级交给的各项工作任务。 

6.加强学习，不断提高自身的政治业务素质。 

三、综治办职责 

1.贯彻执行上级有关社会治安综合治理的法规和政策。 

2.研究和部署学校社会治安综合治理工作，制定工作计划并组织实施开展创文明安全学校（小区）活动。 

3.指导督促学校社会治安综合治理工作，实行综治目标管理。 

4.对学校社会治安综合治理目标管理责任制的执行情况进行检查、考核、评比、表彰，并实施奖励与处罚。 

5.综治成员要注意分析学校的综治情况，协调有关部门，及时解决发现的问题。 

6.总结推广典型经验，表彰先进，推动后进。 

7.办理社会治安综合治理其他事项。 

四、保卫科工作制度 

1.组织开展群众性法制、法纪宣传教育活动，增强师生员工法制观念。 

2.密切依靠群众，实践群防群治方针，做好“六防”工作(防渗透泄密、防毒、防黄、防治灾害事故) 

3.认真开展调查研究，开展突发事件预防工作，积极配合有关部门注意突发事件动向，及时处置突发事件，预防群体性上访事件，强化信息反馈，及时向上级报告有关情况。 

4.认真督促强化重点要害部位安全防范，指导防护设施的设计、安装、使用、管理，并确保以上部位安全。 

5.严厉打击现行的破坏学校安全稳定的一切违法犯罪活动，保护案发现场，积极配合公安机关的追查破案工作，维护学校正常的教育、教学秩序。 

6.开展义务消防员应急事件处理的技能培训活动，协调、指导学校各处室做好灾害及事故预防工作。 

7.负责全校消防器材的安装、管理、维修工作，保障消防器材的正常存贮使用，对重点部位及重点工种工作人员开展防火安全培训演练，确保学校不发生火灾。 

8.做好节假日安全保卫工作，制订必要的工作职责规定，做好档案管理及安全工作。 

9.执行有关行政执法机关工作规定，依法遵纪开展本职工作，完成领导交办其它工作事项。 

10.门卫值班人员负责校园内或宿舍区内治安、卫生、摊点的监管工作，应坚守岗位、忠于职守，不得擅自脱岗、离岗。 

11、工作应做到勤巡逻、勤检查，做好大门进出人员登记工作，值班时发生的问题和可疑情况及时上报保卫科。 

12.对进出人员可以进行询问和查看其相关有效证件，对身份不明、无正当理由进出人员，有权不予放行，并上报保卫科处理。 

13.对装卸物资、家具、办公用品进出大门的车辆必须严格检查、核实手续，问明情况，符合条件者予以放行，不符规定者，应予留置，并上报保卫科。 

14.大门开启时间：早上6时整；关闭时间：晚上10时整。未按规定时间进出校门者，门卫可核明情况收取一定费用后，予以放行。 

15.门卫值班人员实行24小时值班制，负责校园内或宿舍区内的防火安全工作及悬挂防火安全警示牌。 

五、防火安全公约 

1.积极宣传，认真学习《消防法》，努力增强防火安全意识和管理力度，确保学校的正常教学秩序和师生生命财产安全。 

2.密切配合消防部门防火安全检查，及时发现隐患，及时整改，把火灾事故消灭在萌芽阶段。 

3.加强用电管理，增设各种安全设施，严禁表外用电和超负荷用电，严禁私自接电和改装用电设备。 

4.加强用火管理，学校食堂和住户厨房要做到火在人在，人走火灭，尽量不燃放烟花、爆竹，冬季取暖和烘烤衣物时要注意防火。 

5.不得乱接乱搭电线，不得超负荷用电烧水、做饭，实验室、保管室严禁吸烟，不得带易燃易爆物品入内。 

6.供水、用电等公共防火设施要倍加爱护，经常检查，及时维修，保证随时处于良好工作状态。 

7.发现火情及时报告，并组织人员奋力扑救，对火灾事故责任人员要严肃处理，直到追究法律责任。 

8.以上公约，全系统员工必须严格遵照执行，如有违犯者，视情节轻重予以处理。 
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