
附件 7

项目检查记录表

填表单位： 年 月 日

工程名称

工程地点

施工许可证号 开工日期

建设规模 m
2
（ 万元）

市场各方主体情况

单位 单位名称 单位资质 项目负责人 项目负责人资格

建设单位

工程总承包企业（如有）

施工总承包企业

专业承包企业

分包企业

监理企业

检查内容 检查情况 发现问题情况

违法发包、转

包、违法分包

等情况

是否存在建设单位违法发包行为 是□ 否□ 无□ 有□

情况说明：
是否存在建设单位不按合同付款行为 是□ 否□

是否存在施工单位、监理单位转包行

为
是□ 否□

是否存在施工单位违法分包行为 是□ 否□

是否存在施工单位、监理单位挂靠行 是□ 否□



为

是否存在施工单位、监理单位出借资

质行为
是□ 否□

是否存在施工单位、监理单位超越资

质承接业务行为
是□ 否□

是否存在施工单位、监理单位未落实

实名制管理制度行为
是□ 否□

是否存在施工企业未按规定缴纳农民

工工资保证金行为
是□ 否□

是否存在施工企业拖欠农民工工资行

为
是□ 否□

项目招标投标

情况

招标项目的公告、资格预审文件、招

标文件的发售、澄清或修改、提交投

标文件截止时间、中标公示等是否合

法合规，招标文件内容是否合法合规

是□ 否□

无□ 有□

情况说明：

人员情况

施工单位

项目负责

人等

项目负责人是否持证（注册

建造师证 B 证）上岗
是□ 否□

无□ 有□

情况说明：

项目负责人是否到岗履职 是□ 否□

安全员是否持证上岗 是□ 否□

项目监理

机构监理

工程师

是否与监理企业订立劳动

合同
是□ 否□ 无□ 有□

情况说明：
总监理工程师是否到岗履

职
是□ 否□

专业监理工程师是否到岗

履职
是□ 否□

是否按规定持证上岗 是□ 否□

农民工工资

支付情况

是否及时准确向农民工工资支付平台

上传相关信息
是□ 否□ 无□ 有□

情况说明：

是否签订防范拖欠农民工工资目标责

任书
是□ 否□



是否按照要求缴纳农民工工资保证金 是□ 否□

建设单位是否按要求提供工程款支付

担保
是□ 否□

建设单位是否按月及时足额拨付人工

费用
是□ 否□

是否开设农民工工资专用账户 是□ 否□

总包单位是否通过银行卡直接向农民

工发放工资
是□ 否□

是否实现按月足额支付农民工工资 是□ 否□

总承包企业是否配备劳资专管员 是□ 否□

实行项目分包的，分包企业是否委托

总承包企业代发工资
是□ 否□

是否落实施工现场维权公示牌制度 是□ 否□

要求提供材料

建设单位

□招标公告 □招标文件 □中标通知书 □中标单位的投标文件

□总承包合同 □专业承包合同 □工程款支付担保文件 □按月拨付人

工费记录 □按合同拨付工程款记录

总包单位

□项目部主要管理人员配备表 □项目部主要管理人员劳动关系、工资证明

□项目负责人的注册证书和安全生产考核证书 □项目负责人工作日记

□已完成分部分项工程验收记录 □专业分包合同

□劳务分包合同 □劳务用工人员名册 □劳资专管员任命书

□农民工工资专用账户银行开户证明□农民工工资发放明细（银行发放记录）

□分包单位委托总包单位代发农民工工资协议

□材料设备采购、租赁合同 □材料设备采购、租赁台帐、支付凭证

□专业分包工程款支付凭证 □劳务分包款支付凭证

□自有机械设备、周转材料的证明

分包单位 □现场负责人的劳动工资证明、注册证书 □工资支付记录表

监理企业
□项目总监理工程师、专业监理工程师的劳动关系、工资证明、注册证书 □
项目总监理工程师的巡查日记 □监理例会纪要



其他情况说明

检查结果

□未发现问题 □发现问题经责令已改正

□发现问题短时间无法整改，已下达整改通知书

□检查中存在弄虚作假行为 □不配合检查情节严重

□责令停工

检查

会签栏

建设单位项目负责人签字： 日期：

施工单位项目负责人签字： 日期：

项目总监签字： 日期：

检查组签名： 日期：

注：本表一式 3 份，住房城乡建设主管部门、总包单位、项目部各存 1 份。


	□分包单位委托总包单位代发农民工工资协议

